
 

 

Dynamicznie rozwijająca się firma z branży IT, integrator systemów 
telekomunikacyjnych i informatycznych poszukuje kandydatów do pracy 
na stanowisko: 
 

Przedstawiciel handlowy (kobieta lub mężczyzna) 
 

Do obowiązków zatrudnionej osoby będzie należało  

◄ Sprzedaż produktów i usług objętych ofertą firmy 
◄ Realizacja budżetu handlowego 
◄ Określanie potrzeb klienta 
◄ Pozyskiwanie klientów, przygotowywanie ofert, uczestniczenie w spotkaniach z klientami  
◄ Realizacja uzgodnień i zawieranie transakcji handlowych 
◄ Utrzymywanie kontaktu z klientami 
◄ Współpraca z pozostałymi działami firmy 

 

Oczekiwania: 

◄ Niezbędna bardzo dobra znajomość zagadnień informatycznych i/lub telekomunikacyjnych 
◄ Niezbędna bardzo dobra znajomość j. angielskiego 
◄ Znajomość technik sprzedaży i doświadczenie w prowadzeniu negocjacji 
◄ Gotowość do odbywania częstych podróży służbowych 
◄ Zdolność budowania trwałych relacji z klientami; 
◄ Wysoka kultura osobista i komunikatywność 
◄ Odpowiedzialność, sumienność i zaangażowanie w pracy 
◄ Prawo jazdy kat. B 
◄ Pozytywne nastawienie do życia i innych ludzi 
◄ Chęć nauki i rozwijania umiejętności zawodowych 

 

Mile widziane: 

◄ Wykształcenie wyższe techniczne (informatyka, telekomunikacja, teleinformatyka, elektronika, itp…)  
◄ Znajomość rozwiązań teleinformatycznych i telekomunikacyjnych czołowych producentów rynkowych 

 

Firma oferuje: 

◄ Stałą, ciekawą pracę z możliwością rozwoju zawodowego w młodym zespole 
◄ Profesjonalne szkolenia branżowe 
◄ Wynagrodzenie: stała podstawa + prowizja zależna od wyników 
◄ Narzędzia niezbędne do pracy 

 

CV ze zdjęciem, list motywacyjny, proszę przesyłać na skrzynkę rekrutacja@innergo.pl 
W treści email proszę podanie: przedstawiciel handlowy i o podanie nazwy miasta zamieszkania.  
 
Skontaktujemy się tylko z wybranymi osobami.  
 
Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w 
ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 27.08.1997r. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 
923 ze zm." 


